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ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

“LICEO G.G. ADRIA – G.P. BALLATORE” 
Liceo Scientifico (sede centrale) Via A. Oriani, 7 – 91026 Mazara del Vallo (TP) 

TEL. 0923-934095  /  FAX 0923-670879  / C.F. 91030860810  /  C.M. TPIS024002 
www.liceomazara.edu.it  /  tpis024002@istruzione.it  /  tpis024002@pec.istruzione.it 

Liceo Classico e Liceo Linguistico, Via S. M. delle Giummare, Tel.0923-941094 
Liceo Scientifico Biennio e L.S. Opzione Scienze Applicate, Via Toscanini,35 -  Tel. 0923-942683 

        

 

A tutto il personale docente dell’I.I.S.S. 

Liceo “G.G. Adria – G.P. Ballatore” 

   Al Sito WEB dell’istituto 

All’Albo Pretorio on line e A. Trasparente 

Alla Piattaforma PON 

Agli Atti PON 

Agli Atti 

 

CIRCOLARE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO  
di Collaudatore interno all’Istituzione Scolastica 

PON-FESR Avviso 20480  del 20/07/2021 -FESR- Azione 13.1.1 “realizzazione di reti locali, cablate e 

wireless, nelle scuole” - 10.1.1A-FESRPON-SI-2021-647 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno 

degli edifici scolastici”- CUP J99J21007100006 
 

 

                                                 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola e ambienti per l’apprendimento”2014-

2020 ;   

VISTO  il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola– competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea; 

VISTO  l’Avviso prot. n. AOODGEFID/20480  del 20/07/2021 -FESR- Azione 13.1.1 “Cablaggio 

strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici” 

VISTO  il progetto redatto da questa Istituzione Scolastica; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazione Pubbliche” e ss. mm. ii; 

VISTO  il D.I. 129 del 28/08/2018 Concernente “le istruzioni generali sulle gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO  il D. A. della Regione Sicilia 28.12.2018 n.7753, concernente “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche di ogni di ogni ordine e grado 

operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n.18 del 02/09/2021 di adesione al bando PON Avviso 

prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 – FESR- “realizzazione di reti locali, cablate 

e wireless, nelle scuole. 
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.212 del 08/09/2021 di adesione al bando PON Avviso 

prot. n. AOODGEFID/20480 del 20/07/2021 – FESR- “realizzazione di reti locali, cablate 

e wireless, nelle scuole. 

VISTA  la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/40055 del 14/10/2021 con la quale si comunica che il 

progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, è formalmente autorizzato; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n.222 del 27/10/2021 di formale assunzione nel 

Programma annuale- Esercizio Finanziario 2021 del Progetto “10.1.1A-FESRPON-SI-

2021-647 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici”;  

VISTE  le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

VISTA  la Nomina di RUP prot. n° 615 del 21/01/2022; 

VISTI  i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto; 

VISTE  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;  

VISTA  la mail USR Sicilia del 22/12/2017 di avvio di autorizzazione cumulativa per tutti gli avvisi 

per gli incarichi rivestiti dai Dirigenti scolastici nell’ambito della programmazione 2014-20; 

VISTA  la nota USR Sicilia prot. 319 del 05/01/2018 “Autorizzazione cumulativa ai Dirigenti 

scolastici impegnati nella attività svolte nell’ambito dell’attuazione dei progetti a valere sul 

PON 2014-20”; 

VISTA  la Circolare 2 febbraio 2009, n. 2 del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche 

sociali, relativa a “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 

costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo 2007-

2013 nell’ambito dei Programmi operativi nazionali (P.O.N.)”;  

PRESO ATTO che nell’ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali per il collaudo;  

EMANA 

 

la presente circolare interna avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli ed 

esperienze professionali, per la predisposizione di graduatorie di figure interne con il ruolo di Esperto 

Collaudatore per i seguenti moduli: 

L’importo complessivo del progetto è indicato nella tabella sottostante: 

 

Codice identificativo progetto  
Titolo progetto  

Importo 

Autorizzat

o forniture  

Importo 

Autorizzato 

spese generali  

Importo 

Autorizzato 

progetto  

13.1.1A-FESRPON-SI-2020-647  Cablaggio strutturato e 

sicuro all’interno degli 

edifici scolastici   

€ 35.183,84 € 6.208,90 € 41.392,74 

 

 

ART.1-Professionalità richieste 

Il presente procedimento è aperto a soggetti interni, secondo le precedenze già indicate, in possesso dei 

requisiti attinenti all’intervento richiesto secondo i criteri di valutazione descritti al punto successivo. 

 

ART.2-Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione come collaudatore, pena l'inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in 

possesso dei sottoelencati requisiti come deliberato dagli OO.CC. d'Istituto, che hanno indicato i criteri di 

selezione dei collaudatori come di seguito riportati: 
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Ai fini della selezione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti alla data 

di scadenza del presente bando: 

 cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 

 iscrizione alle liste elettorali del Comune di residenza; 

 godimento dei diritti civili e politici; 

 idoneità fisica all’impiego; 

 non essere interdetti dai pubblici uffici in base a sentenze passate in giudicato; 

 posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva; 

 non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

 Descrizione Punti Max 
Da compilare a 

cura del candidato 

Da compilare a cura 

della commissione 

Titolo di studio 

Tot max 37 

 

Laurea magistrale 

attinente la tipologia di 

intervento 
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In aggiunta 

Fino a 80/110    = 1 
da 81 a 90/110    = 2 
da 91 a 100/110  = 3 
da 101 a 105/110 = 4 
da 106 a 110/110 = 5 
110/110 e lode = 6 

 

 

Seconda laurea 4    

 Dottorato di ricerca afferente la 

tipologia d intervento 
3    

Specializzazione post laurea, 

Master, afferenti la tipologia di 

intervento 

1 Max 4  
 

Abilitazione nel settore specifico 5 Max 10   

Partecipazione a corsi di 

formazione e/o aggiornamento 

afferenti la tipologia di 

intervento 

2 Max 10  

 

Esperienze 

lavorative 

specifiche 

Tot  max 64 

Precedenti partecipazioni a 

progetti PON come esperto nel 

settore specifico 
2 Max 10 punti  

 

Precedenti partecipazioni a 

progetti PON come tutor nel 

settore specifico 
1 Max 8 punti  

 

Docenza in corsi di formazione 

e/o aggiornamento nel settore 

specifico organizzati 

dall’amministrazione o altri enti 

2 Max 10 punti  

 

Incarico progettista/Collaudatore 

nel settore di riferimento( FESR e 

laboratori specifici) 

5 Max 20 punti  
 

Incarico nel Team innovazione 

Digitale 
1,50 Max 3 punti   

Progetti PON e/o POR scuola in 

settori diversi 

0.50 Max 5 punti 
  

Anzianità di servizio di ruolo 

nell’ambito richiesto 
1 Max 5 punti   

Anzianità di servizio di ruolo in 

altro ambito 

0,50 Max 3 punti   

Conoscenze 
informatiche 
documentate 

Tot  max 6 

 

Patente europea del Computer 

 

3    

Certificazioni  

 competenze informatiche 

1 Max 3 punti  
 

TOTALE 107   
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 non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 

 essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata 

al contenuto della prestazione richiesta. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. 

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese 

dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto 

DPR n.445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilità civile e sanzioni penali, 

oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.n. 

445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. I suddetti requisiti devono essere 

posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione. 

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla 

procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico. 

 

ART.3-Funzioni del Collaudatore 

L’Esperto Collaudatore dovrà: 

 provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

 provvedere al collaudo dell’infrastruttura di rete; 

 verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature richieste nel 

piano 

degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate; 

 collaborare con il Dirigente e il DSGA per tutte le questioni relative al progetto e alla 

sua piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 

 redigere il verbale del collaudo finale. 

 

L’Esperto Collaudatore dovrà dichiarare di non trovarsi in situazioni di incompatibilità con l'incarico 

ricevuto, di essere a conoscenza di non poter ricevere alcun compenso in caso di incompatibilità e dovere 

restituire la somma percepita nel caso in cui, successivamente alla corresponsione degli emolumenti, dovesse 

essere accertata una situazione di incompatibilità. Si impegna altresì a consegnare alla fine del percorso una 

relazione sull’ andamento dell’attività svolta e sui risultati conseguiti.  

 

 

 

 

ART.4-Procedura selettiva 

La procedura selettiva avverrà attraverso l’esame e la verifica dei titoli di studio ammissibili e la 

comparazione dei curricula degli aspiranti. La selezione degli aspiranti sarà effettuata da una commissione 

che, esaminati i requisiti di accesso, procederà alla valutazione dei titoli culturali e professionali e delle 

esperienze lavorative e attribuirà i punteggi secondo i criteri riportati nell’apposito modello allegato al 

presente bando scaricabili dal sito web dell’Istituto. 

 

Al termine della selezione/valutazione delle richieste, la commissione redigerà una graduatoria provvisoria, 

con l’elenco dei candidati e relativo punteggio, che sarà pubblicata all’albo e sul sito web dell’istituto e avrà 

valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. 

Decorso detto termine, in assenza di ricorsi, la graduatoria degli aspiranti diviene definitiva.  

 

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché la stessa sia 

rispondente alle esigenze progettuali di cui al presente avviso. 

 

A parità di punteggio, precede il candidato anagraficamente più giovane. 
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ART.5-Affidamento dell’incarico, condizioni contrattuali e luogo di lavoro 

 

Sulla base della comparazione dei curricula degli aspiranti, il Dirigente Scolastico procederà all’affidamento 

dell’incarico con contratto di collaborazione occasionale per la durata necessaria all’effettuazione del 

collaudo. 

 

Si procederà all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché la stessa sia 

rispondente alle esigenze progettuali di cui al presente avviso; 

 

In caso di rinuncia alla nomina, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di cui sopra. 

 

L’opera si svolgerà presso la sede dell’Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Liceo G. G. Adria - G. P. 

Ballatore”  ubicata in via Oriani n° 7 – 91026  Mazara del Vallo (TP). 

 

ART.6-Trattamento economico 

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito registro e relazione finale, per le 

quali sarà corrisposto un compenso orario lordo dipendente secondo le tabelle del CCNL di categoria pari a 

euro 17,50 e sarà erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle 

ritenute previdenziali e dell’IRAP a carico dell'Amministrazione, pari a € 620,89 (seicentoventi/89). 

 

Tali compensi saranno corrisposti subito dopo l’assegnazione dei Fondi Comunitari alla scuola e 

previa presentazione di documento fiscale, con determinazione del Dirigente, in ordine al regolare 

svolgimento della prestazione. Nessuna responsabilità in merito al ritardo dei pagamenti potrà essere 

attribuita alla scuola. 

 

ART. 7- Presentazione della domanda, termini e modalità 

Gli interessati dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto Istruzione Secondaria Superiore 

“G. P. Ballatore” di Mazara del Vallo entro e non oltre le ore 12.00 del 27 giugno 2022,  in busta chiusa 

con la dicitura: Contiene domanda per la funzione di “Esperto Collaudatore” nel Progetto PON-FESR 

Avviso 20480  del 20/07/2021 -FESR- Azione 13.1.1 “realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle 

scuole. - 10.1.1A-FESRPON-SI-2021-647 “Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici 

scolastici”;  contenete pena esclusione i seguenti documenti: 

 

1. Istanza in carta semplice secondo il modello predisposto, allegato al presente bando riportante le 

generalità (All.1). 

2. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative coerenti al bando (All.2). 

3. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

4. Informativa sulla privacy (All.3). 

5. Copia del documento di identità. 

 

secondo le seguenti modalità: 

 

A) con consegna a mano presso la segreteria amministrativa dell’I.I.S.S. “Liceo G. G. Adria - G. P. 

Ballatore”, via Oriani n.7 cap.91026 di Mazara del Vallo. 

B) tramite PEC, all’indirizzo: tpis024002@pec.istruzione.it; 

C) tramite raccomandata o mediante posta celere, con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: 

I.I.S.S. “Liceo G. G. Adria - G. P. Ballatore”, via Oriani n. 7, cap. 91026 di Mazara del Vallo. 

 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 

del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento 

dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso 

fortuito o di forza maggiore.  

mailto:tpis024002@pec.istruzione.it
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Non è necessario allegare documentazione comprovante i titoli di ammissibilità e di valutazione, che 

sarà richiesta prima della formalizzazione dell’eventuale incarico. 

Art. 8 -Inammissibilità 

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature la mancanza dei requisiti di ammissione di cui agli 

artt.2, 4 del presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto 

dall’art. 7 del presente avviso, le domande prive di firma, incomplete o presentate fuori termine.  

 

Art. 9 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della L.07.08/1990, n.241, il responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il D.S. sig. Silvana Rosa Maria Lentini. 

 

Art. 10- Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato nelle sezioni “Albo on-line” e “Amministrazione Trasparente” del sito web 

della scuola: www.liceomazara.edu.it. 

 

Art. 11 - Disposizioni finali 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

Art. 12 - Tutela del trattamento dei dati 

Ai sensi del GDPR n. 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della 

selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui 

al citato GDPR n. 679/2016. 

 

 

                                                                            Il Dirigente Scolastico 

                                                                             Prof.ssa Silvana Rosa Maria Lentini 
                                                                                        (firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 c.2 D.lgs. 39/93) 

http://www.liceomazara.edu.it/

