Allegato 1 - Modello di domanda 

Al Direttore Generale
dell’Ufficio scolastico regionale per la Sicilia
drsi@postacert.istruzione.it 


OGGETTO: Avviso del Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regionale per la Sicilia per la selezione di un docente a tempo indeterminato da utilizzare in posizione di comando in qualità di coordinatore della équipe formativa territoriale ai sensi dell’art. 1, comma 725, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, modificato dall’art. 1, commi 970 e 971, della legge 30 dicembre 2020, n. 178.


Il/La sottoscritto/a ___________________________  nato/a a _____________________________  il _______________ residente nel Comune di _______________________________, CAP ___________ in via ____________________ n. _____________, codice fiscale ___________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione, ai sensi dell’art. 1, comma 725, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, modificato dall’art. 1, commi 970 e 971, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, riservata al personale docente di ruolo titolare e in servizio della regione Sicilia, per l’assegnazione presso l’Ufficio scolastico regionale per la Sicilia in posizione di comando, per l’anno scolastico 2022-2023.
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, dichiara sotto la propria responsabilità:
1. di essere docente di scuola …………………. per la classe di concorso (classe e disciplina) ………………………………………, titolare presso ……………………………………. (denominazione e codice meccanografico dell’istituzione scolastica) per l’a.s. 2022/2023;
2. di essere stato nominato nel ruolo in data ………………… e di aver superato il periodo di prova;
3. di voler partecipare alla selezione di cui all’oggetto, per la posizione di comando presso la sede della Direzione Generale dell'USR Sicilia - Palermo;
4. di essere disponibile a permanere nella posizione di comando per la prevista durata di assegnazione di n.1 anno scolastico;
5. di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni richieste;
6. di possedere i requisiti previsti dal presente avviso;
7. di possedere i titoli culturali, scientifici e professionali di seguito specificati:

A. Titoli culturali e scientifici 
Specificare analiticamente i titoli posseduti, dettagliando denominazione titolo, università o ente, data conseguimento, votazione per il diploma di laurea, ecc.; dettagliare le pubblicazioni:
a) ulteriore laurea rispetto al titolo di accesso all’insegnamento fino al massimo di un titolo:
· diploma di laurea vecchio ordinamento (DL);
· laurea specialistica (LS);
· laurea magistrale (LM);
· laurea triennale o di primo livello (L).
(non viene in ogni caso valutato il titolo necessario per l'accesso al posto attualmente occupato);
b) conoscenza delle lingue a livello almeno B2 certificata dagli enti certificatori riconosciuti ai sensi dell’articolo 2 del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca 7 marzo 2012, prot. 3889 e successivi;
c) dottorato di ricerca attinente alle aree tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche;
d) master di I o II livello, corrispondenti a 60 CFU con esame finale, nell’ambito dell’utilizzo delle tecnologie dell’informazione e comunicazione (TIC), nella didattica o, comunque, nell’ambito di settori coerenti con le aree tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche, conseguiti in differenti anni accademici e fino ad un massimo di quattro, rilasciati da università;
e) pubblicazioni di approfondimento attinenti alle aree tematiche dell’innovazione digitale nelle istituzioni scolastiche e, in particolare, relative all’innovazione digitale nel settore scolastico e della didattica multimediale.
B. Esperienze professionali
Specificare tipo di servizio, sede, durata, anni in cui è stato espletato, da chi è stato conferito, eventuali materiali prodotti:
a) svolgimento documentato di attività didattiche e formative extracurricolari per studenti mediante l’utilizzo di metodologie innovative e strumenti digitali per l’apprendimento, nonché progettazione e coordinamento di azioni nell’ambito del PON “Per la scuola” coerenti con le finalità del PNSD, effettuate negli ultimi 5 anni;	
b) svolgimento (con incarico documentato) di attività formative per docenti, in qualità di formatore, sull’utilizzo delle tecnologie digitali nella didattica, effettuate negli ultimi 5 anni;
c) svolgimento (con incarico documentato) del ruolo di componente dell’équipe formativa territoriale;	
d) svolgimento (con incarico documentato) del ruolo di animatore digitale;	
e) svolgimento (con incarico documentato) del ruolo di componente del team dell’innovazione nella scuola.
Allegati:
· Curriculum vitae e professionale in formato europeo;
· Copia di documento di identità valido.
Recapito per eventuali comunicazioni
e-mail _________________________________

Indirizzo:
via ____________n. __
CAP ____ città _______________
Tel. fisso __________________ Tel. mobile _____________________ 

I dati riportati dal/dalla sottoscritto/a nella presente domanda assumono il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Vigono, al riguardo, le disposizioni di cui all’art. 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per il candidato che rilasci dichiarazioni non corrispondenti a verità.
Il sottoscritto/la sottoscritta dichiara di aver letto l’informativa sui dati personali allegata ed esprime il proprio consenso al loro trattamento.

Data/luogo ___________________                                                             FIRMA
(autografa o digitale)
